
CURRICULUM VITAE

Mi filosofía de trabajo se orienta en equipo participativo y colaboración 
proactiva, con calidad, calidez, bajo el principio de la verdad de cristo y la 
transparencia como agente de cambio para contribuir a lograr una sociedad 
justa para todos. 

Datos personales

Apellidos                 : Ramirez Castro
Nombre             : Kriss Emelyn
Edad                        : 35
Fecha de nacimiento    : 03/07/1990  
DNI                                 : 46644341
Dirección         : Av. Unión 773
Celular         : 944947993
Email         : ramirezcastrokrissemelyn@gmail.com 

I. Formación académica profesional y técnica

1.1. Estudios de pregrado 

N° Nivel Especialidad Centro de estudios Fecha de emisión

1 Título Profesional Ingeniería Agroforestal 
Acuícola

Universidad Nacional 
Intercultural de la 

Amazonia
2019

1.2. Estudio Superior Tecnológico

N° Nivel Especialidad Centro de estudios Fecha de emisión

1 Título Profesional 
Técnico 

Profesional Técnico 
en Enfermería 

Técnica

Instituto de Educación 
Superior Tecnológico 

Privado “Tokio”
2025

1.3. Estudios de posgrado 

N° Nivel Especialidad Centro de estudios Fecha de emisión

1 EGRESADA DE LA 
MAESTRIA

Medio Ambiente, Gestión 
Sostenible y 

Responsabilidad Social

Universidad Nacional 
de Ucayali 2023

2 EGRESADA DE 
MAESTRIA Gestión Publica Universidad Nacional 

De Ucayali 2025

mailto:ramirezcastrokrissemelyn@gmail.com


1.4. Programas de formación continua afines a la unidad didáctica

N° Curso o 
programa Centro de estudios Tema 

Fecha 
de 

Inicio 

Fecha de 
termino

Duració
n horas Tipo de 

constancia

1 Especialización

Universidad 
Nacional de 

Educación “Enrique 
Guzmán y Valle”

Gerencia 
Educativa Publica 2024 30/2025 1500 Especialización

2 Diplomado

Universidad 
Nacional de 

Educación “Enrique 
Guzmán y Valle”

Promoción de la 
Salud y 

Prevención de 
Enfermedades

2024 04/2025 1200 Diplomado

3 Curso

Universidad 
Nacional de 

Educación “Enrique 
Guzmán y Valle”

Acompañamiento 
en Gestión
Laboral en 

Instituciones 
Educativas

06/2025 450 Certificado

4 Curso

COOPERATIVA DE 
SERVICIOS 

EDUCACIONALES 
ROSA MISTICA

Salud ocupacional 2023 400 Certificado

5 Especialización
SSOMA ENGINEERING
RDR N°000632-2019-

DREU-CEBA

Supervisor De 
Seguridad, Salud 

Ocupacional Y 
Medio Ambiente

2022 2023 300 Especialización

6 Curso

COOPERATIVA DE 
SERVICIOS 

EDUCACIONALES 
ROSA MISTICA

Epidemiologia y 
salud ambiental 2022 400 Certificado

7 Especialización
UNIVERSIDAD NACIONAL 

JOSE FAUSTINO 
SANCHEZ CARRION

Dirección Y 
Gerencia De 
Instituciones 
Educativas

2020 2021 1200 Especialización

8 Especialización
UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE EDUCACION ENRIQUE 

GUZMAN Y VALLE

Docencia en 
educación 
superior

2016 2017 1200 Especialización

9 Curso CEPAL Plan lector- 
RVM061 2024 Certificado

1

0 Curso taller IESTP “PABLO BUTZ”
Jardín 

etnobotánica 
ecológico

2023 2023 certificado



  

11 Curso MINEDU
Planes de 

estudios por 
competencias

2022 2022 50 Certificado 

12 Curso GRUPO HORIZONTE-
DREU

Estrategias en 
comprensión 

lectora y 
educación virtual

2021 2021 60 Certificado

13 Curso 
Centro de estudios 

profesionales 
“Murriet”

Tutoría educativa 2020 2020 420 Certificado 

14 Curso 
Centro de estudios 

profesionales 
“Murriet”

Psicología de la 
educación 2020 2020 420 certificado

15 Curso 
Centro de estudios 

profesionales 
“Murriet”

Gerencia y 
calidad educativa 2019 2019 420 certificado

16 Curso  
CENTRO GLOBAL DE 

INVESTIGACION PARA 
LA CAPACITACION

Educación 
Inclusiva Y 

Atención A La 
Diversidad

2020
18/01/20

20
certificado

17 Curso 
CENTRO GLOBAL DE 

INVESTIGACION PARA 
LA CAPACITACION

Nueva Pedagogía, 
Circuitos 

Neuromotores Y 
Psicomotricidad

11/01/20

20
220 certificado

18  Curso-taller

INSTITUTO DE 
EDUCACION SUPERIOR 
TECNOLOGICO 
PUBLICO “PABLO 
BUTZ”

Enfermedades De 
Transmisión 
Sexual (Ets)

19/11/19 40 certificado

19 Seminario
CENTRO DE ASESORIA 
EDUCATIVA “SAN 
MARCOS”

Educación 
Inclusiva E 

Intercultural 
28/09/19 220 certificado

20 Curso Taller
INSTITUTO SUPERIOR 
TECNOLOGICO 
PUBLICO “PABLO 
BUTZ”

Primeros Auxilios 24/09/19 40 certificado

21
Curso/seminario GRUPO EXCELLENTIA

Herramientas de 
gestión para 
secretarias y 

personal 
administrativo

14/07/18 100 certificado



22
Charla SUNAFIL

Procedimiento 
administrativo y 

normas socio 
laborales

30/05/18 6 certificado

23
Curso virtual SUPERATEC

Introducción al 
uso del TIC en el 

proceso de 
aprendizaje

31/10/17 24 certificado

24
Fórum RED NACIONAL DE 

LA MUJER

Forum macro 
regional de 

interculturalidad 
y de medio 

ambiente de la 
Amazonía 
peruana

21/10/16 10 certificado

II. Otros programas de formación continua, incluyendo temas de pedagogía.

N° Curso de 
especialización, 

programa de 
actualización

Centro de 
estudios

Tema Fecha 
de 

inicio

Fecha de 
culminac

ión

Durac
ión

Horas

Tipo de 
constancia

1
Especialización

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

TRUJILLO

Procesamiento 
Primario de 
Productos 

Amazónicos

2022 2023 1200 Especialización 

2
Especialización

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

UCAYALI

Gestión de negocios 
en acuicultura y 
procedimiento 

pesquero

2018 2019 1200 Especialización

3
Especialización

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

UCAYALI

Administración y 
gestión publica 2017 2018 1200 Especialización

4
Especialización

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 
EDUCACION 

ENRIQUE 
GUZMAN Y VALLE

Computación e 
Informática 2019 2020 1400 Especialización

5
Curso 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL JOSE 

FAUSTINO 
SANCHEZ 
CARRION

Idioma Inglés básico 2021 2021 240 Certificado

6
Curso 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

UCAYALI

Idioma Portugués 
básico 2020 2020 250 Certificado 



7
Curso

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

INTERCULTUR
AL DE LA 

AMAZONIA

Idioma originario 
Quechua- nivel 

básico
2016 2016 200 Certificado 

8
Curso MEDUCAP

Técnico en 
enfermería en el 
cuidado del paciente 
critico en 
emergencia 
pediátrica.

2025 1 Constancia

9
Curso MEDUCAP

Competencias del 
técnico de 
enfermería en 
unidades de 
recuperación

2025 2 Constancia

10 Curso MEDUCAP

Rol del técnico de 
enfermería en centro 
quirúrgico y central 
de esterilización

2025 2 Constancia

11 Curso MEDUCAP

Enfermería técnica y 
la valoración del 
paciente en 
urgencias y 
emergencias 
sanitarias

2025 2 constancia

12 Curso MEDUCAP

Desempeño del 
técnico de 
enfermería en el 
área de prevención y 
promoción

2025 2 Constancia

13 Curso MEDUCAP

Competencias 
actuales del técnico 
en enfermería en 
hospitalización.

2025 2 Constancia

14
curso IESTP “COLONIA 

DEL CACO”
Manejo y crianza del 

ganado vacuno 2017 20 certificado

15
Curso taller 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

INTERCULTURAL 
DE LA 

AMAZONIA

Fertilidad de suelos 
y producción de 

abonos orgánicos
2016 10 certificado

16 Curso taller IESTP “PABLO 
BUTZ”

Inseminación 
artificial en porcinos 2016 12

certificado



17 Curso taller AGAD 
ASOCIADOS SAC

Identificación 
Formulación y 
evaluación social de 
proyectos de 
inversión pública a 
nivel de perfil

2016 40 certificado

18 Proyecto de 
capacitación

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

INTERCULTURAL 
DE LA 

AMAZONIA

Cultivo de tomate- 
variedad rio grande 2015 100 certificado

19 Curso taller

DIRECCION 
EJECUTIVA 

FORESTAL Y DE 
FAUNA 

SILVESTRE-
UCAYALI

Experiencias exitosas 
en el manejo y 
control fauna 
silvestre, como 
alternativa al tráfico 
ilegal en la región 
Ucayali

2015 5 certificado

20 Proyecto de 
capacitación

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

INTERCULTURAL 
DE LA 

AMAZONIA

Métodos de 
conservación del 

pescado
2015 8 certificado

21 Curso

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

INTERCULTURAL 
DE LA 

AMAZONIA

Injerto en cítricos: 
selección de yemas, 
tipos y cuidados 
mínimos.

2013 20 certificado

22 Proyecto de 
capacitación

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

INTERCULTURAL 
DE LA 

AMAZONIA

Proyecto de 
reforestación con 
fines ambientales

2012 80 certificado

II. Experiencia profesional
2.1. Experiencia laboral en el sector productivo

N° Institución 
/Empresa

Cargo Experiencia específica inicio Término
Tiempo en el 

cargo

1
Asociación 

Agropecuaria 
e Industrial 

“VILLA 
HERMOSA”

supervisor 
y 

capacitad
or

servicios de producción en 
las actividades de crianza de 
vacuno, así como al sembrío 

de plantas agrícolas.

2021 2021
10 meses

2 Asociación 
Agropecuaria 
e Industrial 

supervisor 
y 

capacitad
or

servicios de producción en 
las actividades de crianza de 
vacuno, así como al sembrío 

de plantas agrícolas.

2020 2020
9 meses



“VILLA 
HERMOSA”

3
Asociación 

Agropecuaria 
e Industrial 

“VILLA 
HERMOSA”

supervisor 
y 

capacitad
or

servicios de producción en 
las actividades de crianza de 
vacuno, así como al sembrío 

de plantas agrícolas.

2019 2019
9 meses

4
Asociación 

Agropecuaria 
e Industrial 

“VILLA 
HERMOSA”

supervisor 
y 

capacitad
or

servicios de producción en 
las actividades de crianza de 
vacuno, así como al sembrío 

de plantas agrícolas.

2018 2018
9 meses

5
Asociación 

Agropecuaria 
e Industrial 

“VILLA 
HERMOSA”

supervisor 
y 

capacitad
or

servicios de producción en 
las actividades de crianza de 
vacuno, así como al sembrío 

de plantas agrícolas.

2017 2017
2 meses

6 ENRIQUE S. 
BICERRA 
CHAVEZ

Asistente 
de campo

Trabajos en Agroforestería 
(plantaciones asociadas a 

cultivos perennes y 
temporales)

05/01/
2015

10/02/
2017

2 años

2.2. Experiencia gerencial en Educación Superior

N° Institución Cargo Experiencia específica inicio Término
Tiempo 

en el 
cargo

1 IESTP “CONTAMANA”
Coordinado
r del área 

académica

Planificar y supervisar los 
procesos educativos y al 
personal docente

14/08/
2025

31/12/20
25

5 
meses

2 IESTP “PABLO BUTZ”
Secretario 
académico

Manejo de documentos 
académicos e institucionales

01/03/
2024

31/12/20
24

1 año

3 IESTP “PABLO BUTZ”
Secretario 
académico

Manejo de documentos 
académicos e institucionales

01/03/
2023

31/12/20
23

1 año

4 IESTP “PABLO BUTZ”
Secretario 
académico

Manejo de documentos 
académicos e institucionales

01/03/
2022

31/12/20
22

1 año

5 IESTP “PABLO BUTZ”
Secretario 
académico

Manejo de documentos 
académicos e institucionales

01/03/
2021

31/12/20
21

1 año

6 IESTP “PABLO BUTZ”
Secretario 
académico

Manejo de documentos 
académicos e institucionales

01/03/
2020

31/12/20
20

1 año

7 IESTP “PABLO BUTZ”
Secretaria 
académica

Manejo de documentos 
académicos e institucionales

01/03/
2019

31/12/20
19

1 año



8
IESTP “COLONIA DEL 
CACO” – IPARÍA.

Jefe del 
área de 

producción

Gestión de proyectos 
productivos.
Producción de cultivos agrícolas 
y pecuarios.

28/03/
2017

31/12/20
17

1 año

2.3. Experiencia docente en Educación Superior

N° Institución Cargo Experiencia específica inicio Término
Tiempo 

en el 
cargo

1

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Contamana”

Docente 
NOMBRADO

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

02/05/
2025

31/12/20
25

7 
meses

2

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Pablo Butz” Campo 
Verde.

Docente 
RENOVADO

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

01/03/
2024

31/12/20
24 1 año

3

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Pablo Butz” Campo 

Verde.

Docente 
RENOVADO

Elaboración de la carpeta 
pedagógica
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

01/03/
2023

31/12/20
23 1 año

4

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Pablo Butz” Campo 
Verde.

Docente 
RENOVADO 

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

01/03/
2022

31/12/20
22 1 año

5

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Pablo Butz” Campo 
Verde.

Docente 

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

01/03/
2021

31/12/20
21 1 año

6

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Pablo Butz” Campo 
Verde.

Docente 
CONCURSO 

PUBLICO

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 

01/03/
2020

31/12/20
20 1 año



aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

7

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Pablo Butz” Campo 
Verde.

Docente

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

01/03/
2019

31/12/20
19 1 año

8

Instituto de 
Educación  Superior 
Tecnológico Público 
“Atalaya”

Docente

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

02/05/
2018

31/12/
2018 1 año

9

Instituto de 
Educación Superior 
Tecnológico Público 
“Colonia del Caco” – 
Iparía.

Docente
CONCURSO 

PUBLICO 

Elaboración de la carpeta 
pedagógica 
Elaboración del portafolio 
docente (Sesiones de 
aprendizaje de las U.D, registros 
de evaluación, asistencias, etc)

28/03/
2017

31/12/20
17 1 año

III. Logros 
3.1. Investigaciones 

N° Institución Descripción Grado de participación 

1

Universidad 
Nacional 
Intercultural de la 
Amazonia

Efecto alelopático del extracto acuoso de 
Calathea lutea (bijao) sobre la 

germinación de semillas y crecimiento de 
plántulas de Lactuca sativa (lechuga).

Investigador 

3.2. Reconocimientos profesionales 

N° Institución Descripción
Fecha de 

reconocim
iento

Acreditación

1 IESTP “PABLO 
BUTZ”

Cuadro de mérito de la 
Evaluación de Desempeño del 

Proceso de Renovación para la 
Contratación de Docentes. 

2024
RENOVACION DE 

CONTRATO 
RDR N°001349-2023-DREU

2 IESTP “PABLO 
BUTZ”

Cuadro de mérito de la 
Evaluación de Desempeño del 

Proceso de Renovación para la 
Contratación de Docentes.

2023

RENOVACION DE 
CONTRATO 

RDR N°001349-2023-DREU



3 IESTP “PABLO 
BUTZ”

Cuadro de mérito de la 
Evaluación de Desempeño del 

Proceso de Renovación para la 
Contratación de Docentes.

2022

RENOVACION DE 
CONTRATO 

RDR N°001112-2022-DREU

6 IESTP “PABLO 
BUTZ”

Ficha de evaluación del 
desempeño docente 2019 Ficha de evaluación

7 IESTP “ATALAYA” Ficha de evaluación en el marco 
del buen desempeño docente 2018 Ficha de evaluación

8 MICRO RED DE 
JESUS-HUANUCO

Organización, desarrollo y gestión 
de cursos y talleres en temas de 

salud.

28/12/201
8 Carta de recomendación 

9
MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE 
IPARIA

Reconocer y felicitar por su 
destacada labor en favor de los 
estudiantes de nivel superior.

29/12/201
7 Resolución de Alcaldía

10 CC.NN COLONIA 
DEL CACO

Agradece y felicita las labores en 
bien de los estudiantes y la 

institución

30/12/201
7 Carta de agradecimiento.

11 IESTP COLONIA 
DEL CACO

Agradece las labores a favor de la 
institución

30/12/201
7 Carta de agradecimiento

12
I.E.P. FELIX DEL 

AGUILA 
CORDOVA.

Proyecto de extensión y 
proyección universitaria. “Uso 

racional del agua”.

21/07/201
3 Constancia

13

CETPRO, “William 
Elescano 
Montes”.

Proyecto de extensión 
denominado: Fortalecimiento de 
la capacidad técnica productiva 

en la siembra de hortalizas

22/07/201
3 Constancia

14 Fundo “El Chavo”
Proyecto de extensión 

denominado: “Castración en 
cerdos en la etapa de gorrinos”.

05/08/201
3 Reconocimiento

15
I.E.P. FELIX DEL 

AGUILA 
CORDOVA

Reconoce y felicita las labores de 
capacitación realizada: “Uso 

racional del agua”.

22/07/201
3 Reconocimiento

16

CETPRO, 
“WILLIAM 
ELESCANO 
MONTES”,

Reconoce y felicita las labores: 
Fortalecimiento d la capacidad 

técnica en la siembra de 
hortalizas.

16/07/201
3 Reconocimiento

ATENTAMENTE

-------------------------------------------------
 KRISS EMELYN RAMIREZ CASTRO


