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DATOS PERSONALES


	GUERRERO
	OJEDA
	HELY

	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	Nombres



	LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:
	JAEN
	14
	JUNIO
	1989

	
	Lugar
	Día
	Mes
	Año

	   NACIONALIDAD:
	PERUANO                                            ESTADO CIVIL: SOLTERO



	DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
	46286765
	RUC:
	10462867650

	
	
	
	

	     DIRECCIÓN:
	BARRIO SAN JUAN ZONA II
	S/N
	LORETO

	
	Avenida / Calle
	No.
	Dpto.

	
	
	
	

	PROVINCIA :
	UCAYALI
	CIUDAD:
	JUANCITO- SARAYACU
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	LICENCIA CONDUCIR
	VIGENTE
	CORREO-E
	 hely89_@hotmail.com













1. FORMACIÓN ACADÉMICA

	
TÍTULO
	ESPECIALIDAD
	AÑO DE EXTENSIÓN 
DEL TÍTULO
	LUGAR
	CIUDAD/ PAÍS

	TÉCNICO
	PRODUCION 
AGROPECUARIA 
	2012
	Instituto de Educación Superior Tecnológico Publico “El  Dorado”
	EL DORADO

	SECUNDARIA
	2000-2005
	I. E.  N°0304 Túpac Amarú II”
	 SAN MARTIN

	PRIMARIA
	1994-2000
	I.E.N°0573 Caserío Alto Roque
	SAN MARTIN






2. DIPLOMA Y MODULO DE ESPECIALIZACIÓN

	Nº
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Descripción del Curso
	Fecha de Inicio (mes/año)
	Fecha de Culminación (mes/año)
	Tiempo en el Curso
	Ciudad / País

	01
	Universidad nacional de Ucayali
	Docencia en educación superior 
	04/2018
	04/2019
	01 año
	Pucallpa/ Perú

	02
	Universidad nacional de Educación Enrique Guzmán y Lavalle 
	Programa de complementación académica y segunda especialidad 
	12/2018
	12/2020
	02 años 
	Contamana/
perú

	03
	Universidad nacional de Ucayali
	Psicología Educativa Articulada al Currículo Nacional 
	06/2021
	04/2022
	01 año
	Pucallpa/ Perú













3. CERTIFICADOS Y CURSOS TALLERES.

	Nº
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Descripción del Curso
	Fecha de Inicio (mes/año)
	Fecha de Culminación (mes/año)
	Tiempo en el Curso
	Ciudad / País

	01
	Sistema  Nacional de Defensa Civil (INDECI)
	Reunión Descentralizada 
	17- 11-2011
	18/11/2011
	2 Días
	Moyobamba/Perú

	02
	Proyecto Cafés Especiales 
	“georreferenciación de predios cafetaleros e implementación de SIC. APAVAM
	02/01/2009
	31/01/2009
	29 días
	Distrito. Alonso de Alvarado Roque/ Perú

	
03
	
Universidad Particular de Iquitos (UPI)
	“Manejo Agronómico del Cultivo de Cacao”
	05/12/2013
	06/12/2013
	02 días
	Contamana/ Perú

	04
	Municipalidad Provincial de Ucayali
	Ley de código de ética de la función pública ley 27815
	20/02/2019
	2270272019
	03 días 
	Contamana/ Perú

	05
	CETPRO – MARIA AUXILIADORA- JUANCITO
	DIGITACIÓN 
	11/03/2019
	18/05/2019
	3 meses
	Juancito/
Perú

	06
	CETPRO – MARIA AUXILIADORA- JUANCITO
	OFIMÁTICA
	20/05/2019
	26/07/2019
	3 meses
	Juancito/
Perú

	07
	CETPRO – MARIA AUXILIADORA- JUANCITO
	PRESENTACIONES GRAFICAS
	12/08/2019
	16/10/2019
	3 meses
	Juancito/
Perú

	08
	CETPRO – MARIA AUXILIADORA- JUANCITO
	DISEÑO PUBLICITARIO
	17/10/2019
	20/12/2019
	3 meses
	Juancito/
Perú

	09
	SENASA 
	ENFERMEDADES  ENDEMICAS EN ANIMALES Y MANEJO DE INTEGRADO DE PLAGAS EN CULTIVOS DE IMPORTANCIA ECONOMICA DE LA REGION
	13/08/2020
	17/08/2020
	 4 días 
	Juancito/
Perú

	10
	PMESUT(programa para la mejora de la calidad y permanencia de los servicios de educación superior universitaria y tecnológico a nivel nacional)
	Programa de Capacitación para Docentes en Competencias Digitales Básicas para el Servicio de Educación Superior Tecnológico no Presencial.
	24/07/2020
	28/08/2020
	 150 horas 
	Juancito/
Perú





4. CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES.
	Nº
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo desempeñado 
	Fecha de Inicio (mes/año)
	Fecha de Culminación (mes/año)
	Tiempo en el Cargo
	Ciudad / País

	01
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C –Local Juancito
	03/2018
	12/2018
	09 meses 
	Contamana

	02
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	03/2019
	12/2019
	09 meses 
	Contamana/Perú

	03
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	03/2020
	12/2020
	09 meses 
	Contamana/Perú

	04
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	03/2021
	12/2021
	09 meses 
	Contamana/Perú

	05
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	03/2022
	12/2022
	09 meses 
	Contamana/Perú



















5. EXPERIENCIA LABORAL

	Nº
	Nombre de la Entidad o Empresa
	Cargo Desempeñado
	Descripción del Trabajo Realizado
	Fecha de Inicio (mes/año)
	Fecha de Culminación (mes/año)
	Tiempo en el Cargo
	Ciudad / País

	01
	Cooperativa Agraria y de Servicios el Dorado ltda.
	“Extensionista Agrario” 
	Asesoramiento táctico en los Cultivos de Café y Cacao”
	01/01/2010
	31/12/2010
	1año
	El Dorado

	02
	Municipalidad Distrital de San Martin 
	“Extensionista Agrario” 
	Asesoramiento táctico en los Cultivos de Café y Cacao”
	01/01/2010
	31/12/2010
	1año
	Distrito de San Martin 

	03
	Municipalidad Distrital de San Martin 
	“Secretario Técnico de Defensa Civil”
	Mitigar los riesgos de desastres 
	01/01/2011
	31/12/2011
	1año
	Distrito de San Martin 

	04
	Municipalidad Distrital de San Martin 
	“Responsable del Área de Servicios Públicos, Saneamiento  y Jardines”
	Planificar, organizar, y ejecutar acciones del buen servicio y salubridad publica
	01/01/2012
	31/04/2012
	4 meses
	Distrito de San Martin 

	05
	Municipalidad Provincial de Ucayali
	“jefe del Área de Apoyo al Productor Rural”
	Promover las actividades agrícolas y pecuarias, Asociatividad del Productor
	01/08/2012
	31/07/2014
	2 años
	contamana

	06
	Municipalidad Provincial de Ucayali
	Jefe del área de Participación Vecinal
	Promover la participación de los vecinos y las Organizaciones Sociales de Base
	01/08/2014
	31/12/2014
	4  meses
	contamana

	07
	Municipalidad Provincial de Ucayali
	“Extensionista Agrario”
	“Organizar, planificar y ejecutar las buenas prácticas del sector productivo”
	02/01/17
	31/12/17
	1 año
	contamana

	08
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C –Local Juancito
	“Formar profesionales técnicos”
	03/2018
	12/2018
	09 meses 
	Contamana

	09
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	“Formar profesionales técnicos”
	03/2019
	12/2019
	09 meses 
	Contamana/Perú

	10
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	“Formar profesionales técnicos”
	03/2020
	12/2020
	09 meses 
	Contamana/Perú

	11
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	“Formar profesionales técnicos”
	03/2021
	12/2021
	09 meses 
	Contamana/Perú

	12
	Unidad de Gestión Educativa Local UGEL U/C.
	Docente del I.E.S.T.P.C – Local Juancito
	“Formar profesionales técnicos”
	03/2022
	12/2022
	09 meses 
	Contamana/Perú





6. REFERENCIAS PERSONALES.

	Nº
	NOMBRE DE
LA ENTIDAD O
EMPRESA
	CARGO DE LA
REFERENCIA
	NOMBRE DE LA
PERSONA
	TELÉFONO

	01
	I.E.S.T.P.C .local Juancito
	Coordinador
	Ing. Limber David Suarez Gonzales
	957516653

	02
	I.E.S.T.P.C.
	Ex Director General
	Ing. Linder Glenn Gonzales Navarro
	945952757

	03
	
	
	
	

	04
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. CENTRO DE CAPACITACION EN CIENCIAS Y TECNOLOGIAS - CECACITEC

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL / RESOLUCION N°665-2018-UNU-R

) =
Cecacitec

ESPECIALIZACION

Otorgado a:

HELY GUERRERO OJEDA

Por haber concluido satisfactoriamente sus
estudios en el Programa de:

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

Se le expide la presente para que se le reconozca como tal.

Pucalipa, 28 de Mayo del 2019

Centrb de Capacitacion ¢n Ciencias y
Tecnologias - CECACITEC

1 Universitaria
Universidad Nacional de Ucayali
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL / RESOLUCION RECTORAL N°®665-2018-UNU-R

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

NOMBRES Y APELLIDOS: HELY GUERRERO OJEDA ]

MSDULO TiTuLo D

1 El Constructivismo I. N 2

2 El Constructivismo I1. 2.

3 La ensefianza y aprendizaje basada en competencias I. 2

a La ensefianza y aprendizaje basada en competencias I 2

5 Proceso de desarrollo de un Marco Curricular. - 4

6 Las Tic’s en la educacién Superior. 2 -

Z El profesor universitario y las nuevas tecnologias. 2

8 Andragogia y el adulto universitario. x

E) El aprendizaje, la ensefanza y los modelos didacticos. 2

. LO Los objetivos de aprendizaje y las estrategias de ensefianza. 3
|23 Tecnologia de medios, evaluacién y rol del docente universitario. 2 1

12 La didactica como disciplina pedagdgica. 2.
S — __PROMEDIO FINAL_ : 17 2a ]

Asi consta segun actas respectivas a las que nos remitimos.

Fecha de inicio: 20-04-2018 Horas: 1200 Fecha de término: 20-04-2019
Duracién: 12 meses Crédito: 24 Libro: O1
N° 01-DES0418 Asiento: 167

eneral de Proyeccion Social 2 _Director Académico " /-
Universitaria enfo de Capacitacion en Cerfcias y
Universidad Nacional de Ucayali Tecnologias - CECACITI

REGISTRO UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
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Ey A CONSULTORES ASCCIADOS

CONTAMANA

28 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI

Los que suscriben, entregan el presente:

CERTIFICADO

HELY GUERRERO OJEDA

Por aprobar en los Cursoé - Taller de Capacitacion:

“SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL - LEY N° 29783
LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Y SU REGLAMENTO EL D.S. N° 005-2012-TR”

“BUEN TRATO Y CALIDAD EN EL SERVICIO AL USUARIO
EN CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE ATENCION CIUDADANA,
VERSION ACTUALIZADA CON ENFOQUE
DE INTERCULTURALIDAD Y DE GENERO - PCM”

“LEY DEL CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA
LEY N° 27815
Y SU REGLAMENTO EL D.S. N° 033-2005-PCM”

Evento académico desarrollado en la ciudad de Contamana,
los dias jueves 20, viernes 21 y sabado 22 de febrero del aiio
2019; con una duracién total de 15 horas lectivas.

Sr. Héctor Soto Garcia

‘Abog. Abel Angel Arévalo Vela

Registro C.A.U.N° 575 ALCALDE
CONSULTOR LEGAL-EyA CA. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALL
EXPOSITOR ORGANIZADOR

EL RECURSO HUMANO ES EL ARMA MAS PODEROSA DEL DESARROLLO
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2 OFIMATICA
MODULO:

NOTA .
RESOLUCION DE APROBACION DEL MODULO: RD.NC 0352000 reapms
CICLO - ....BASICO.

DURACION: 300 Hrs. FECHA DE INICIO: ....20-05-19..... FECHA DE TERMINO:

COMPETENCIAS LABORALES / CAPACIDADES TERMINALES

1.2 Utiliza el sistema operativo para la administracion deta PC.
2.- Emplea los procesadores de textos para la elaboracién de documentos.
3.- Emplea la hoja de céléulo para el procesamiento y presentacion de datos.

4.- Emplea el programa de presentacién, para elaborar diapositivas.

16

12-03-2019

26-07-19.

5.- Aplica normas.y. procedimientos para construir.y. gestionar.una MYPE de servicios. de Ofimatica.

INSTITUCIONES EN LAS QUE HA REALIZADO LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL
(RAZON SOCIAL - DIRECCION) N°DE HORAS
CETPRO — MARITA AUXILIADORA — JUANCITO 90
TOTAL: 90

NP MED - TP, 0910- 2008
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SERE B N¢ 765056 ) )

MINISTERIO DE EDUCACION

CENTRO DE EDUCACION TECNICO - PRODUCTIVAJUANCITO........

........................ R.D.R..N°.3359.7.2019.m GRL = DREL - UGELU-Gm---vreeererrssriserssessessserssssssssraeen

Certificado

IDA SU REPRODUCCION SIN AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION

G R CEBRGR{AGardals
rhaigho PTFimn,lpotml 9
CM. N° 1005954984 Computacion ¢ I

DIRECTORA
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MODULO: ... PRESENTACIONES GRAFICAS. . . . ... ....NOTA....17

RESOLUCION DE APROBACION DEL MODULO: ......... R;D: N®-03-2019 FECHA: ... 12.03:2019

CICLO: st BASTOO

DURACION: ...yt Hrs. FECHA DE INICIO: ....cco.c............ FECHA DE TERMINO:
300 12-08-19 16-10-19

CAPACIDADES TERMINALES

--4.--Registra establecimientos para-establecer su ‘propio micro-empresa; mediana; o pequefia empresa:

5.+ Identifica actividades laborales migjores condiciones de trabajo.

INSTITUCIONES EN LAS QUE HA REALIZADO LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL "
(RAZON SOCIAL - DIRECCION) MIDEHORAS
CETPRO — MARIA AUXILIADORA — JUANCITO 90
TOTAL:
90

IMP. -MED - TP. 0910 - 2009
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SERIE A N9 988699 ) )

¥ 2
MINISTERIO DE EDUCACION

JUANCITO
CENTRO DE EDUCACION TECNICO - PRODUCTIVA ..

R.D.R. N° 3359 — 2019 — GRL — DREL — UGELU-C

Certificado

GUERRERO OJEDA, HELY

Otorgadoa. ...

Porhaberaprobadessatisfactoriamenteiel MOdUlO, wanam o aaussmsemis s
DISENO PUBLICITARIO

del ciclo BASICO ey

IDASU REPRODUCCION SIN AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION
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( (

. DISENO PUBLICITARIO 15
MODULO: Y O NS4 e —

o
RESOLUCION DE APROBACION DEL MODULO: ...... RDNO3 ..... %9}.?.FECHA

CICLO: oo BASICO

DURACION: .......300........... Hrs. FECHA DE INICIO: ... 17-10-19..... FECHA DE TERMINO: .........20-12-19.....

COMPETENCIAS LABORALES / CAPACIDADES TERMINALES

“1.='Elabora disefios de publicidad grafica usando el programa maquetado.-

"2.-Edita’ y' ébﬁip"dﬂé ih'iégéﬁéé usando el pfégramé editor'de itﬁég’e'hés’"'"

INSTITUCIONES EN LAS QUE HA REALIZADO LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL .
(RAZON SOCIAL - DIRECCION) N°DE HORAS
CETPRO — MARIA AUXILIADORA —JUANCITO 90
e ———— :
S | DF FOUCACION AOTALY 90
WP -MED- TP 0910-2008 a0 cioN mvan‘
FNTR CRATUITUS
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CERTIFICADO .
oonewwo . Hely Guetrners Qfeda.

Por su participacién como asistente en el curso taller de capacitacién denominado
“ENFERMEDADES ENDEMICAS EN ANIMALES Y MANEJO INTEGRADO DE
PLAGAS EN CULTIVOS DE IMPORTANCIA ECONOMICA DE LA REGION’,
organizado por el Servicio Nacional de Sanidad Agraria(SENASA), y el Instituto de
Educacién Superior Tecnoldgico Publico de Contamana Sede - Juancito. Realizado en
el Centro Poblado Menor de Juancito, Sarayacu- Ueayali- Loveto, del 13 al 17 de
Agosto del 2020, acumulando un total de 120 hovas pedagdgicas.

Juancito 17 de Agosto del 2020
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SENASA PROF, HELY GUERRERO OJEDA  ~  ALCALVE SEEEGADO
‘COORDINADOR DEL I.ES.TPC.LJ
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TECH P}
SENATI :

CONSTANCIA

Otorgado a:
GUERRERO OJEDA, HELY

Por su participacion en el:

Programa de Capacitaciéon para Docentes en Competencias Digitales Basicas
para el Servicio de Educacion Superior Tecnolégica No Presencial

Desarrollado del 24 de julio al 28 de agosto del 2020 con una duracién de 150 horas.

Lima, 16 de setiembre del 2020

(et gﬁ@'i

Lic. Jorge Chavez Escobar Alejandro Afuso Higa
Director de la Escuela de Postgrado Director Ejecutivo
Tecnologico de SENATI PMESUT
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S senan

Escuclade
Teenole,

MODULOS

Ne UNIDADES DIDACTICAS DURACION (H)
FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS DE LA EDUCACION VIRTUAL 10

1 |ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN
EDUCACION VIRTUAL ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN ENTORNOS VIRTUALES 10

,  |sisTEmas oe GesTIoN PaRA EL PLATAFORMAS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 20
APRENDIZAJE VIRTUAL HERRAMIENTAS DIGITALES APLICADAS AL APRENDIZAJE 20

VIRTUAL

PLANIFICACION EDUCATIVA EN
ENTORNOS VIRTUALES

FUNDAMENTOS DE LA PLANIFICACION EDUCATIVA

10

PLANIFICACION EN ENTORNOS VIRTUALES

10

PRODUCCION DE CONTENIDOS
DIGITALES PARA CURSOS VIRTUALES

PRESENTACIONES INTERACTIVAS

20

ELABORACION DE MATERIAL AUDIOVISUAL

20

FACILITACION Y EVALUACION DEL
APRENDIZAJE VIRTUAL

FACILITACION DEL APRENDIZAJE VIRTUAL

15

EVALUACION DEL APRENDIZAJE VIRTUAL

15
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W \¥ NUEVA ACROPOLIS

FiLosoFiA CULTURA VOLUNTARIADO

CONSTANCIA

La Asociacién Nueva Acrépolis Pert hace constar que HELY GUERRERO OJEDA ha participado
en el curso ORATORIA PARA PRESENTACIONES ONLINE, desarrollado del 19 de setiembre al 21 de
octubre de 2021.

Modalidad: Virtual con instructor en VIVO No. de horas: 12

Lima, 29 de octubre de 2021
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ANEXO 7

MODELO DE CONTRATO DE DOCENTE REGULAR, DOCENTE ALTAMENTE
ESPECIALIZADO Y DOCENTE EXTRAORDINARIO

CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES DE DOCENTES PARA INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS

Por el presente documento, celebran el contrato por servicios personales, de una parte, la
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE UCAYALI - CONTAMANA; con domicilio
en Buenaventura Marquez N° 121, representada para estos efectos por su Director, el Prof.
PABLO SCHELAMAUSS VASQUEZ, Identificado con DNI N° 05936924, encargado por
funciones mediante Resolucién Directoral Regional N°000233-2019-GRL-DREL-D a
quien en adelante se denominara LA UGELU-C; y de otra parte, el (la) sefior(a):HELY
GUERRERO OJEDA, identificado (a) con DNI N.° 46286765 y domiciliado en LA CALLE
NUEVO PROGRESO S/N, a quien en adelante se denominara EL DOCENTE; en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un
técnico, profesional técnico, profesional o, experto en la especialidad o tematica a
desempenarse, el comité de seleccion del Instituto de Educacion Superior Tecnologico
Publico “Contamana” de Contamana, adjudicé la posicion vacante para cubrir las
necesidades del programa de estudios al Sr(a) HELY GUERRERO OJEDA para
desempenar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el presente, la DRE contrata los servicios de EL DOCENTE
REGULAR/ALTAMENTE ESPECIALIZADO/EXTRAORDINARIO, segun corresponda,
para que cumpla funciones docentes en la posicion vacante con codigo 16EV01811245 u
horas disponibles para desarrollar la(s) unidad(es) didactica(s) del plan de estudios
perteneciente al Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico “Contamana” de
Contamana - anexo a Juancito, ubicado en el distrito de Contamana, provincia de Ucayali,
region de Loreto.

CLAUSULA TERCERA. Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato
se inicia el 01 de Marzo y finaliza el 31 de Diciembre del 2019 (salvo las situaciones
sefialadas en los literales b.1 y b.2 del numeral 7.2.9.2 de la Norma Técnica, en cuyo caso
debe precisarse el tiempo de duracion exacto). A partir de la vigencia del presente contrato
hasta el inicio efectivo del servicio, EL DOCENTE debe cumplir su jornada laboral de (40
horas/30 horas/ 20 horas/etc.) en horas pedagogicas no lectivas que le corresponde.

CLAUSULA CUARTA. EL DOCENTE, en virtud al presente contrato, percibe una
remuneracion equivalente a 40 horas, de la cual se deduciran las aportaciones y descuentos
por tributos establecidos en la ley que le resulten aplicables.

CLAUSULA QUINTA. La jornada laboral de EL DOCENTE es de 40 horas pedagogicas
semanal — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. Constituyen causal de extincion del contrato y de la relacion laboral
las establecidas por la Ley N.° 30512, su Reglamento y la normativa vigente de la materia,
segun corresponda.

CLAUSULA SETIMA. La vigencia del presente contrato regira durante el plazo establecido
en la Clausula Tercera.

CLAUSULA OCTAVA. EI presente contrato se formaliza mediante la resolucion
correspondiente.
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CLAUSULA NOVENA. El presente contrato queda sujeto a las disposiciones estabiecidas
en la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU; y la Norma Técnica “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en institutos de educacion superior
publicos, aprobada mediante la Resolucion Ministerial N.° 005-2018-MINEDU, sus
modificatorias y demas normas que emita el Minedu.

CLAUSULA DECIMA. Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de
la celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE.

El presente contrato se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial de
conformidad y aceptacion, en Contamana, el 22 de Marzo del 2019.

(Firma)

Hel
TB vi: fE 28616
27/02//9
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ANEXO N° 01

CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES DE DOCENTES PARA INSTITUTOS ¥
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS

Por el presente documento celebran el contrato por servicios personales, de una parte la UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE UCAYALI; con domicilio en Buenaventura Marquez N° 121,
representada para estos efectos por su Director, el Dr. PABLO MEDINA NEGRON, l|dentificado
con DNI N° 05866129, a quien en adelante se denominara LA UGELU; y de otra parte, el (la) sefior (a)
GUERRERO OJEDA HELY, ldentificado(a) con D.N.I.LN° 46286765 y domiciliado en el CALLE NUEVO
PROGRESO S/N CUADRA 1 ASENT. H. NUEVO PROGRESO ubicado en el DISTRITO de CONTAMANA
quien adelante se denomina DOCENTE; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA - En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un Profesional

Docente, con la propuesta del Comité de Evaluacion del Instituto de EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICO PUBLICO "JUANCITO"” de Contamana, la UGELU adjudicé la plaza a don (a) GUERRERO
HELY, para desempenfar funciones de Docente.

LA SEGUNDA - Por el presente, LA UGELU contrata los servicios del DOCENTE para que cumpla

de docente en la plaza con coédigo: SIN CODIGO, Especialidad de PRODUCCION
CUARIA perteneciente al Instituto de EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
ITO", en el Distrito de SARAYACU, Provincia de Ucayali, Region de Loreto.

CL/ SULA TERCERA - Las partes acuerdan que el plazo de duraciéon del presente contrato se inicia el 01
de Marzo del 2018 y finaliza el 31 de Diciembre del 2018.

CLAUSULA CUARTA.- El DOCENTE en virtud al presente contrato percibe una remuneracion equivalente al
11l Nivel 40 horas de acuerdo a la Escala del D.S. N° 051-91-PCM.

CLAUSULA QUINTA - La jornada de trabajo del DOCENTE es de 40 horas pedagdgicas semanales —
mensuales.

CLAUSULA SEXTA. .- Constituye causal de extincion del contrato:

El incumplimiento de los deberes, funciones y obligaciones asignadas, asi como la ineficiencia o
ineptitud comprobada en el desarrollo de las mismas

La inasistencia injustificada al centro de trabajo por mas de tres (3) dias consecutivos o cinco (5) dias
discontinuos en un periodo de dos (2) meses.

Faltar a las disposiciones del Coédigo de Etica de la Funcion Publica, a la Ley de Prevencion y
Sancién del Hostigamiento Sexual, asi como a la Ley de Gestion de Intereses en la Administraciéon
Publica.

Realizar proselitismo politico o actos constitutivos de los delitos de terrorismo, colaboracion con el

terrorismo, afiliaciéon a organizacion terrorista, instigacion, reclutamiento de personas o apologia del
terrorismo.

- Agresion fisica y psicologica a los miembros de la Comunidad Educativa.

- Falsificacion y/o adulteracion de documentos relacionados con su actividad laboral y profesional.

- La renuncia o retiro voluntario.

- Desplazamiento de personal titular como consecuencia de procesos de rotacién, reasignacion,
reingreso o nombramiento, entre otros.

- Disminucion de metas de atencion.

- El mutuo acuerdo entre las partes.

- Reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo.

- Por mandato judicial.

- Por recurso administrativo resuelto a favor de un tercero

- Culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el contratado.

- El fallecimiento del servidor

-

La inhabilitacion para desempenfarse en la funcion publica, producto de un proceso administrativo.
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- El docente acreditado en el dominio de una lengua originaria no demuestre dicha capacidad y/o no
desarrolle las clases en la lengua originaria correspondiente

CLAUSULA SETIMA .- El presente contrato es vigente a partir del dia siguiente de su suscripcién, o de
acuerdo al plazo establecido en la clausula tercera

CLAUSULA OCTAVA.- ElI presente contrato se formaliza mediante la resolucion administrativa
correspondiente.

CLAUSULA NOVENA - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracién y
ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccién y competencia de los jueces y
tribunales del domicilio de la UGEL de Ucayali - Contamana

El presente contrato se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial de conformidad y aceptacion,

en Contamana, el 09 de Marzo del 2018.
D CEN‘F/

(Firma) o
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UVGEL Ucayali - Contamana

""Decenio de Ia Igualdad de Oport es y hombres'

dades para m

Resolucion Directoral N -2020
conTAaMANA, 18 3UN. 2000

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N°1049 - 2020, que se acompafnia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelds de Educacion

Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-

2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de

“los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi_como, el

-~ desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
““Superior publicos;

/ Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-
~2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de

“Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”. Modificada por Resoluciéon de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educaciéon
Supérior Pedagogica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

o Que, mediante Resoluciéon Ministerial N® 005-2018-MINEDU, se aprobd
la'Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccidon y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos” modificada por Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos

de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la
-cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
_contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en

los” Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
*lé\c‘-ni a aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
S Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los
Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccidon y contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar
el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdégicos publicos; a su vez
deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria -General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU;
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Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional
de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N® 046-2017-MINEDU y N 100-
2017-MINEDU;
B T 1 -

8 Gt SE RESUELVE:
§ ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del
Instituto Escuela de Educacion Superior Tecnolégica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el
personal que a continuacion se indic:

GUERRERO OJEDA, HELY
3 D.N.I. N° 46286765
! MASCULINO
2 14/06/1989

1 1046286765
"REGIMEN PENSIONARIO - D.L. N° 19990

I MACION ACADEMICA :  PROFESIONAL TECNICO
/ ROGRAMA DE ESTUDIOS :  PRODUCCION AGROPECUARIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL g Superior Tecnolégica
INSTITUCION EDUCATIVA £ CONTAMANA
& CODIGO DE PLAZA 16EV01811245
. _CAR : DOCENTE CONTRATADO
7' "moTIvo DE LA VACANTE : OFICIO Nro. 00750-2018-MINEDU/SPE-OPEP
ATOS DEL CONTRATO:
%XPEDIENTE 1049 N° DE FOLIOS i 39
E<§:F NCIA 2 CONTRATO DE SERVICIO PARA EDUCACION SUPERIOR
v IA DEL CONTRATO : Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
| NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 de IES

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas

N ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2019,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020

Registrese y comuniquese.

ZTON EOO,
SN2





image35.jpeg
(SWUSCA DR gy,

Resolucion Directoral \* 0L 1609 -2022
contmua, ) & MAR 2022

Visos, o foma Finl el Coith acarg dlCone P da Cantatacn Dcent  f
expodert amiisravo N 13, cue s scompata

‘CONSIDERANDO:

Qu, I Loy N 30512, Ley do sy Escuela to Edcactn Super y do Ia Caraa
bica de sus Docores y su Regament aprchads or Decrol Supremo N* O102017NED, rogan o creain, eanciamari, tginen
ecn gesion, supeisényfsctzacon o s nos do E4ucacn Suprr y Escuelsdo EducacinSupe pUbics y s, o,
deserotodo carers pbicadocnl o st o Eucaion Supery Esclsde Educcion St pibos:

us, mciant Resolcitn do Sexea Geneal N” AOZ0TTINEDU, 5 2106 a floma
“Noma Técrca que Regua o Conoso PUslco do Cantacidn Oori an st  Esculas G0 EAcacén Suporr
fcada i Resolcion oo Sortarla Genrl N 0452017 ANEDL, Resoluén de Secrara General N* 1002017INEDU y
n it N° O0S201BHNEDU, en cuo aarcs so enuenan s rstlos do Educacidn Suprr Podagdgia os st do
Ecaricn Superr Tecnlgo, s nsitos Suprrsdo Etacn s s  Escils Suprresdo Fomacién it

Que mosanis Rescluén Viaminstaral N 226 2LAINEDY, 5o 3tsh6 of Dccumen

Normato denominao Disposciones qup foqan o poces  contataciin da docarie, selresy St  de renoraden o ol en

Instls  Escues de Educacion Supet Tecnégca piblos” (n adats, Documen Nomavo), o cual drga a Norma i stk

medent oo 1 e I Resocién Ninierl N 005 20(EMNEDL y s modfcala arobada e Rescien Viemisterl ' (3.

015 MINEDU. Ao, v dl o 3 | Documeio Normav s xceptia o nstbosdo Edcacn Superr Teenioga bl de
1 A e e e 9. AR o

/ | e, medlris s Resolson Vieamnsetal v 03352013ANEDU, s¢ 31006 a Noma
7 Taeia denominad “Disposicines e Reqin ol Genuso PORi e ontotcén Dot e o Instuos o Edueocion Supet Pedanérs
Pibices’,la msma qe o roqusios, | respusabidods para o e poceso '} convaacn ¢

(T e s e s s s s e e s
S ez deroga Ia Resolucién Miniserial N* 036-2019-MINEDU y excepts  dichos insiitutos da kos aicances de ka Nomma Técnica aprobada por Resolucion
oG 1 DU 20T ANEDU. e Ressore o ety G- 4 201 MNEDL Y 03201 ARE

v
e, masant a Resoun Vicaminsarl N 0402021 MINEDL, 50 5robb of Docuriio
Aiomat danominsdo “Disosicinss e equn ol conuso il o convtacin docane e ks sl y Escuses o EAeacion Spers
Podagtiea pibcos” ol mismo e etalce s 6rics, procodmiets y pars stz o piicn do
ot con o sl e garanzr l snic educabo de cadd s Irtivisy Esueia d Edcssin Supedr PecogoieapUos; 85
Ve droga o o o esoln Vi N 0335 201BAINEDU y s modfcoraseboda mdrieResoi VsminseralN° 25
HANEDY;

. cns g ot s s crs oo o na Dk i
Disposisn Complamentaa Transiua g ey * 0512,

Qe v ol oneto g s doene st o condialaganacor st el

o o parals emision ol o

s, o scuerd con e Documark Narnavo, o Dioc Reional do EQeacn o
i haga i veces dbo e s esoons us e s conros:

e, g o 0 Loy N 0512, Loy st  Ecuos  Edcain Speriry
o Carw Piica de susDosets; o Decs Supromo N 0102017 MINEDL e aprue o Foglarris i Ley 1 30512 y Ia Resohcin
Visminsarl N 726 2020 MINEDU, Ja Ressuoén Vet - 035 211BINEDU, s Resolcin Vs * 0402021 JNEDU y 5
s szcbod or Rk st ' 252021 ANEDU y  Resolicin de Secteafa Gl " G40 2017 MINEDU, modfcad s
Rk el w4 201 INEG, 02017 ANGDUy oo Mt 05 2 BUNED;





image36.jpeg
SERESUELVE:
ARTICULO 1. APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacant docente el Instuto 6o

‘Educacion Supeir Tecnlica por senicios parsonals suscros o a unidad e  f personal qu aconinuacin seindca:

14, DATOS PERSONALES:
APELLDOS Y owBseS
DOC. 0 EMTEAD
B, se70
A2\ FECHA DE NACIMIENTO.
) concononuLiR
recwenpeisouRo

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

|

K705 DEL PUESTOPLAZA
NVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

\MOTIVO DE LA VACANTE

ATOS DEL CONTRATO:

N DE XPEDIENTE
REFERENCIA

‘GUERRERO OJEDA, HELY
DLW 46206765
MASCULINO.

1angi1sss

1048286765

DL 19590
TECNICO

PRODUCC(ON AGROPECUARIA ' |

Educacion Superlo Tecnoléglea
CONTAMANA

1GEVOB11245

DOCENTE

‘OFICIO Nro. 00750:2018 MINEDUISPE-OPEP

1M NDEFOLOS | 4
'ACTADE ADJUDICACION

Desde ol 1032022 hasta of 311272022

Equivalente 1 categria 1 05 delES,segin o dispuesto en e artculo 103 dea Ley
30512 especto al o de contrato.

“0Horas Pedagogicas

ARTICULO 2. Aldcese 3l cadena piesupuetal cortespondiie de anuerdo al Texo

oo Orinado e Ciiatrd G, o ol G Ly Preussio N 19,y 0 Frespisio Gl Secor it

afofscal 2022 |





image37.jpeg
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
Creado por Ley N° 03995 del 13 de Octubre de 1900
NTAMANA ~ LORETO - PERU
eriodo de Gestion 2015 - 2018

Bienestan y Frogrese para Jodss...

“dio del Deceniv de (a Igualdad de Oportunidades para las Mujeres y Hombres”
“Ado del Didlogo y (a Reconcifiacién Nacional”

El que suscribe;
Seflor MANUEL PAREDES SINUIRI

Jefe del Area de Recursos Humanos de la
Municipalidad de Ucayali - Contamana.

CERTIFICA:

QUE, EL SENOR HELY GUERRERO OJEDA, IDENTIFICADO CON D.N.I. N° 46286765,
HA LABORADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, COMO EXTENSIONISTA AGRARIO,
ADSCRITA AL AREA DE APOYO AL PRODUCTOR RURAL DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL - GEDES., DESDE EL 02 DE ENERO DEL 2017 AL 31 DE DICIEMBRE 2017.

DURANTE SU PERMANENCIA HA DEMOSTRADO ALTO SENTIDO DE RESPONSABILIDAD,
EFICIENCIA, HONESTIDAD, PUNTUALIDAD Y EMPENO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LABORES
ENCOMENDADAS

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA, PARA
L0S FINES QUE ESTIME CONVENIENTE.

CONTAMANA, 29 DE ENERO DEL 2018
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Creado por Ley - del 13 de Octubre de 1900
Contamana — Loreto — Perd.

ﬁ ‘>"4 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI

“ANO DE LA INVERSIGN PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

CELTIFICADO

El Alcalde de la Municipalidad Provincial de Ucayali,
Region Loreto,

CELLTIFICA:

Que, el sefior Hely Guerrero Ojeda identificado con
DNI N°46286765, ha prestado sus servicios a la
Municipalidad Provincial de Ucayali, como Jefe
del Area de Participacion Vecinal y Focalizacién
de Hogares, bajo la modalidad de locacion de
servicios desde el 01 de Julio hasta el 31 de
Diciembre del 2014, demostrando durante su
permanencia responsabilidad, puntualidad,
honestidad y deseos de superacién.

Se expide el presente certificado a solicitud de la
parte interesada para los fines que se estimen
convenientes.

Contamana 31 de diciembre del 2014

Dir. Calle Mariscal Castilla/Amazonas L——
Teléf. Central (51 -065) 551140 - 551278 nR
E-mail: municontamana@contamana.mp.gob.pe

ta
Web: www.contamana.mp.gob.p ‘VLY Lk y
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UNIVERSIDAD PARTICULAR DE IQUITOS
CREADA POR LEY N° 25213 DEL 29-05-1990
SEDE - CONTAMANA
CREADA CON R.R. N° 0157-2008-R-UPI





image40.jpeg
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI
Creado por Ley N° 03995 del 13 de Octubre de 1900
%NTAMANA ~LORETO- PERU
eriodo de Gestion 2015 - 2018

Bienestar y Pragrese para Todss...

“Asio del Decenio de (s Igualdad de Oportunidades para (as Mujeres y Hombres”
“%io def Didlogo y (a Reconcifiacion Nacional”

El que suscribe;
Seflor MANUEL PAREDES SINUIRL

Jefe del Area de Recursos Humanos de la
Municipalidad de Ucayali - Contamana,

CERTIFICA:

QUE, EL SENOR HELY GUERRERO OJEDA, IDENTIFICADO CON D.N.I. N° 46286765,
HA IABORADO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI, COMO JEFE DEL AREA AL APOYO AL
PRODUCTOR RURAL DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL - GEDES., DESDE EL 01
DE AGOSTO DEL 2012 AL 31 DE JULIO 2014.

DURRNTE SU PERMANENCIA HA DEMOSTRADO ALTO SENTIDO DE - RESPONSABILIDAD,
EFICIENCIA, HONESTIDAD, PUNTUALIDAD Y EMPENO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LABORES
ENCOMENDADAS..

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA, PARA
10S FINES QUE ESTIME CONVENIENTE.

CONTAMANA, 29 DE ENERO DEL 2018
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Municipalidad Distrital de
SAN MARTIN

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN
FUNDADA EL 06 DE ABRIL DE 1962 - LEY N° 14060

CERTIFICADA CON GESTION AMBIENTAL LOCAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE - GALS I

CERTIFICADO

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de San Martin, Provincia El Dorado,
Region San Martin,

CERTIFICA:

Que, el sefior HELY GUERRERO OJFEDA, identificado con DNI
N© 46286765, ha prestado sus servicios a la Municipalidad Distrital de San
Martin, como Responsable del Area de Servicios Pdblicos y
Saneamiento, Jardines, desde enero del 2012 hasta abril del 2012,

demostrando responsabilidad, puntualidad y eficiencia en su trabajo.

Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada para los

fines que estime conveniente.

San Martin, 02 de mayo de 2012.

AN MARTIN

inguez Erazo
Alcalde

Jr. Loreto N° 420 - San Martin - El Dorado - Region San Martin - Perd





image42.jpeg
&

o tco
10 £cor,
¥ <

Municipalidad Distrital de
SAN MARTIN

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN
FUNDADA EL 06 DE ABRIL DE 1962 - LEY N° 14060

CERTIFICADA CON GESTION AMBIENTAL LOCAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE - GALS I

CERTIFICADO

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de San Martin, Provincia El Dorado,
Regién San Martin,

CERTIFICA:

Que, el sefior HELY GUERRERO OJEDA, identificado con DNI
NO© 46286765, ha prestado sus servicios a la Municipalidad Distrital de San
Martin, como Secretario Técnico de Defensa Civil desde enero del 2011
hasta diciembre del 2011, demostrando responsabilidad, puntualidad y

eficiencia en su trabajo.

Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada para los

fines que estime conveniente.

San Martin, 02 de mayo de 2012.

Alcalde

Jr. Loreto N° 420 - San Martil El Dorado - Regién San Marti
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Municipalidad Distrital de
SAN MARTIN

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN
FUNDADA EL 06 DE ABRIL DE 1962 - LEY N° 14060

CERTIFICADA CON GESTION AMBIENTAL LOCAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE - GALS I

CERTIFICADO

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de San Martin, Provincia El Dorado,
Region San Martin,

CERTINFICA:

} Que, el sefior HELY GUERRBRERO OJEDA, identificado con DNI
N© 46286765, ha prestado sus servicios a la Municipalidad Distrital de San
Martin, como extensionista de campo en cultivos de café y cacao en
diferentes localidades de nuestro distrito, desde enero del 2010 hasta
diciembre del 2010, demostrando responsabilidad, puntualidad y eficiencia

en su trabajo.

Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada para los

fines que estime conveniente.

San Martin, 02 de mayo de 2012.

Jr. Loreto N° 420 - San Marti
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INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

Otorga el presente

CERTIFICADO
" HELY GUERRERO OJEDA

Por su parlicipacion en la REUNION DESCENTRALIZADA DE COORDINACION DEL
INDECLSIREDECI 2011, realizada los dias 17 y 18 de Novienbre del 2011 en la ciudad de Moyobarnba.

“Preparacion, Respuesta v Rehabilitacion de los Swsicmas Regiosaies de Defensa Civil - SIREDECT
ante la temporadh de fhuvias 2011- 20127

2N
Wilder Perca Oblids
Drvesior Nacional de Proyvecios Fspeciales

INDECI
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M Otorgado a:
PAV-A

ELi GUERRERO OJEDA

Auspiciado por:  Por su participacién en el curso tedrico sobre “georeferenciacion de
predios cafetaleros e implementacioén de sistema interno de control-SIC
de la APAVAM". Realizado del 02 al 07 de enero del 2008 y su

aplicacion practica del 09 al 31 de enero del 2009, en el distrito de
Alonso de Alvarado Roque.

sucous et} Alonso de Alvarado Roque, 31 de enero del 2009,

LAl il WQ ’

Jefe de proyecto
Cdfés Especiales
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